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Πάντα να διασφαλίζετε ότι οι 
προσαρμογές σέβονται την 

αξιοπρέπεια και την ατομικότητα 
των μαθητών. 

Να επανεξετάζετε και να ενημερώνετε 
τακτικά τα personas για να 

αντικατοπτρίζουν τις εξελισσόμενες 
ανάγκες και τα πλαίσια των μαθητών. 

Αυτή η προσέγγιση μετατρέπει τα γενικά σχέδια μαθήματος σε προσαρμοσμένες 
μαθησιακές εμπειρίες που ενισχύουν τη συμμετοχή, προωθούν την ισότητα και 

υποστηρίζουν την επιτυχία των μαθητών. 

Αποφύγετε τα στερεότυπα personas. 
Αντιμετωπίστε τις ως οδηγούς και 

όχι ως άκαμπτες κατηγορίες. 

Συμμετοχή των μαθητών στη συν-
δημιουργία στοιχείων σεναρίων, όπου 

είναι δυνατόν, για την ενίσχυση της 
ιδιοκτησίας και των κινήτρων. 

1.1 Οδηγός βήμα προς βήμα για την προσαρμογή 

διδακτικών σεναρίων με τη χρήση personas μαθητών 

 
1.1.1 Εισαγωγή 

Η εκπαίδευση ενηλίκων χωρίς αποκλεισμούς απαιτεί διδακτικές προσεγγίσεις που 

αναγνωρίζουν και ανταποκρίνονται στις ποικίλες εμπειρίες, δεξιότητες και φιλοδοξίες 

των μαθητών.  

Καθώς τα περιβάλλοντα μάθησης ενηλίκων γίνονται όλο και πιο ποικίλα, οι 

εκπαιδευτικοί αντιμετωπίζουν την πρόκληση του σχεδιασμού διδακτικών σεναρίων που 

είναι αρκετά ευέλικτα για να φιλοξενήσουν αυτή την ετερογένεια, επιτυγχάνοντας 

παράλληλα καθορισμένα μαθησιακά αποτελέσματα. 

 
Τα personas μαθητών παρέχουν ένα πρακτικό πλαίσιο για την κατανόηση και την 

αντιμετώπιση αυτής της ποικιλομορφίας. Καταγράφοντας τα βασικά χαρακτηριστικά, τα 

κίνητρα και τα πιθανά εμπόδια που αντιμετωπίζουν οι διαφορετικές ομάδες μαθητών, 

τα personas επιτρέπουν στους εκπαιδευτικούς να προβλέπουν τις ανάγκες και να 

εξατομικεύουν ανάλογα τις στρατηγικές διδασκαλίας τους. 
 

 

Οι ακόλουθες κατευθυντήριες γραμμές εφαρμογής περιγράφουν μια διαδικασία βήμα 

προς βήμα για την προσαρμογή διδακτικών σεναρίων χρησιμοποιώντας personas 

μαθητών. 
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1.1.2 ΔΙΔΑΚΤΙΚΑ ΣΕΝΑΡΙΑ 

 
Η προσαρμογή των διδακτικών σεναρίων για την κάλυψη των αναγκών των διαφορετικών 

προφίλ των μαθητών είναι κεντρικής σημασίας για την χωρίς αποκλεισμούς και 

εξατομικευμένη εκπαίδευση ενηλίκων. 

Τα personas μαθητών παρέχουν στους εκπαιδευτικούς δομημένες γνώσεις σχετικά με τα 

χαρακτηριστικά, τα κίνητρα, τις προκλήσεις και τους στόχους των μαθητών τους, 

επιτρέποντάς τους να σχεδιάσουν και να παραδώσουν στρατηγικές διδασκαλίας που είναι 

τόσο σχετικές όσο και αποτελεσματικές. 

 
 

 

 
Προσδιορίστε 

και αναλύστε τα 
personas 
μαθητών 

i. Συγκεντρώστε δεδομένα σχετικά με το υπόβαθρο, τις δεξιότητες και τις 

μαθησιακές προτιμήσεις των μαθητών μέσω εντύπων εγγραφής, 

συνεντεύξεων ή διαγνωστικών αξιολογήσεων. 

ii. Δημιουργήστε συνοπτικά προφίλ που αντιπροσωπεύουν βασικές ομάδες 

μαθητών (π.χ. μετανάστες μαθητές, ενήλικες χαμηλής ειδίκευσης, ώριμοι 

μαθητές που επιστρέφουν στην εκπαίδευση). 

iii. Βεβαιωθείτε ότι κάθε persona περιλαμβάνει λεπτομέρειες σχετικά με τα 

εμπόδια στη συμμετοχή, τους κινητήριους παράγοντες και τις ανάγκες 

υποστήριξης. 

 

 

Αναθεώρηση 
υφιστάμενων 

διδακτικών 
σεναρίων 

i. Εξετάστε τα τρέχοντα διδακτικά σενάρια και υλικά σας για να προσδιορίσετε 

ποια στοιχεία είναι προσαρμόσιμα. 

ii. Εξετάστε αν το σενάριο αντιμετωπίζει τη γνωστική, γλωσσική ή 

κοινωνικοπολιτισμική ποικιλομορφία μεταξύ των μαθητών σας. 

iii. Δώστε προτεραιότητα σε σενάρια που μπορούν να είναι αρθρωτά ή να 

αναδιαμορφώνονται εύκολα για διαφορετικές ανάγκες των μαθητών. 

 

 

Αντιστοίχιση 
personas με 

μαθησιακούς 
στόχους 

i. Ευθυγραμμίστε κάθε persona με τα επιδιωκόμενα μαθησιακά αποτελέσματα 

για να διασφαλίσετε ότι οι στόχοι είναι εφικτοί για όλους. 

ii. Τροποποιήστε τους στόχους ή τα βήματα εξέλιξης, όπου είναι απαραίτητο, 

για να ικανοποιήσετε ποικίλα σημεία εκκίνησης και ικανότητες. 

iii. Επισημάνετε τις ευκαιρίες για διαφοροποίηση (π.χ. προαιρετικές εργασίες 

επέκτασης ή δραστηριότητες με σκαλωσιές). 



 

 

 
Δραστηριότητα 1 - Εξέταση παραδοχών 

 

 

 

 

 

 

Σκεφτείτε κάποιο άτομο που 

γνωρίσατε πρόσφατα για πρώτη 

φορά. Που το γνωρίσατε; Ποιο 

άτομο σας σύστησε; 

 
Όταν συναντάμε ανθρώπους 

κάνουμε υποθέσεις, είναι μέρος 

της ανθρώπινης συμπεριφοράς. 

Προσπαθήστε να θυμηθείτε τι 

υποθέσεις κάνατε για αυτό το 

άτομο όταν το συναντήσατε. Για 

παράδειγμα, υποθέσατε ότι 

προέρχονταν από, ή έχουν ένα 

συγκεκριμένο: 

• Είδος οικογένειας; 

• Σύστημα πεποιθήσεων; 

• Πολιτικές απόψεις; 

• Οικονομική κατάσταση; 

• Γεωγραφική θέση; 

• Γλωσσικό / πολιτισμικό 
υπόβαθρο; 

• Φυλή; 

• Ικανότητα ή αναπηρία; 

• Σεξουαλικός προσανατολισμός; 

• Ταυτότητα φύλου; 

• Ακαδημαϊκό υπόβαθρο; 

Ποιες πιστεύετε ότι είναι μερικές από τις 

πιθανές επιπτώσεις των υποθέσεων για 

τους άλλους στις ανθρώπινες σχέσεις; 

 
Στη συνέχεια, σκεφτείτε έναν καλό φίλο 

που γνωρίζετε καλά. Για δύο λεπτά, 

απαριθμήστε όλους τους τρόπους με 

τους οποίους μπορείτε να σκεφτείτε ότι 

εσείς και αυτός ο φίλος μοιάζετε. Στη 

συνέχεια, στα επόμενα δύο λεπτά, κάντε 

το ίδιο για όλους τους τρόπους που 

είστε διαφορετικοί. 

 
Σε ποια στοιχεία βασίσατε τις λίστες σας, 
δηλαδή τι γνωρίζετε για τον φίλο σας 
που σας οδήγησε να εντοπίσετε αυτές 
τις ομοιότητες και τις διαφορές; 

 
Τι αντίκτυπο έχει αυτό το επίπεδο 
γνώσεων στη σχέση σας με αυτόν τον 
φίλο; 

 
Έχει αλλάξει, για παράδειγμα, την 
κατανόησή σας για αυτούς; Εάν ναι, έχει 
αυτή η κατανόηση αντίκτυπο στον τρόπο 
με τον οποίο συμπεριφέρεστε κατά 
καιρούς απέναντί τους; 

STOP... Αυτή η εργασία είναι 
υποχρεωτική! 

Οι υποθέσεις βασίζονται αποκλειστικά σε 
αυτό που εμείς, ως άτομα κατασκευάζουμε 

ως δική μας «πραγματικότητα», και όχι 
βάσει πραγματικών αποδεικτικών 

στοιχείων. Μπορούν να μας οδηγήσουν να 
κάνουμε γρήγορες, ανενημέρωτες και 

μερικές φορές ασυνείδητες κρίσεις για τους 
ανθρώπους. Αυτές οι κρίσεις συμβάλλουν 

ελάχιστα στην αύξηση των γνώσεών μας για 
τους άλλους και, ειδικότερα, στην εκτίμηση 

των διαφορών τους. 
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1.1.2 ΔΙΔΑΚΤΙΚΑ ΣΕΝΑΡΙΑ 

 
 

 

Προσαρμογή 
περιεχομένου 
και μεθόδων 

i. Προσαρμόστε τις εκπαιδευτικές μεθόδους (οπτική, ακουστική, κιναισθητική) με 

βάση τις ανάγκες του persona. 

ii. Απλοποιήστε ή εμπλουτίστε το περιεχόμενο όπου απαιτείται, 

χρησιμοποιώντας παραδείγματα ή πρακτικά πλαίσια που σχετίζονται με τον 

πολιτισμό. 

iii. Ενσωμάτωση συνεργατικών εργασιών για την ενθάρρυνση της μάθησης από 

ομοτίμους και της διαπολιτισμικής ανταλλαγής. 

 
 

 

Εφαρμογή και 
παρακολούθηση 

στην πράξη 

i. Εισαγάγετε σταδιακά προσαρμοσμένα σενάρια και εξηγήστε τον σκοπό τους 

στους εκπαιδευόμενους για να ενθαρρύνετε τη συμμετοχή. 

ii. Παρατηρήστε τις απαντήσεις των μαθητών και συγκεντρώστε ανεπίσημα σχόλια 

κατά τη διάρκεια και μετά τις συνεδρίες. 

iii. Κάντε προσαρμογές σε πραγματικό χρόνο για να αντιμετωπίσετε τις 

αναδυόμενες ανάγκες ή προκλήσεις. 

 

 

Αξιολογήστε και 
τεκμηριώστε τα 
αποτελέσματα 

i. Χρησιμοποιήστε μεθόδους αξιολόγησης, όπως οι προβληματισμοί των 

μαθητών, τα μοτίβα παρακολούθησης ή οι αξιολογήσεις δεξιοτήτων, για να 

μετρήσετε την αποτελεσματικότητα. 

ii. Καταγράψτε τις προσαρμογές και μοιραστείτε τα αποτελέσματα με 

τους συναδέλφους για να υποστηρίξετε τη συνεχή βελτίωση. 

iii. Ενσωματώστε την ανατροφοδότηση σε μελλοντικές επαναλήψεις του σεναρίου 

για να εξασφαλίσετε διαρκή συνάφεια και αντίκτυπο. 
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Η ανδραγωγική είναι ο όρος που χρησιμοποιείται για να περιγράψει ένα σύνολο 

αρχών, μεθόδων και πρακτικών για τη διδασκαλία ενηλίκων θητών. 

 
1.1.3 Τι είναι η Ανδραγωγική; 

 

Η θεωρία της ανδραγωγικής αναπτύχθηκε από τον εκπαιδευτικό Malcolm Shepherd Knowles, 
ο οποίος τη θεώρησε ως την τέχνη και την επιστήμη της εκπαίδευσης ενηλίκων και έθεσε 
βασικές αρχές που σήμερα είναι ευρέως αποδεκτές σε ολόκληρο τον τομέα της 
εκπαίδευσης. 

Η θεωρία της ανδραγωγικής του Malcolm Knowles παρέχει μια θεμελιώδη προοπτική για την 
κατανόηση του τρόπου με τον οποίο οι ενήλικες μαθαίνουν και πώς οι εκπαιδευτικοί 
μπορούν να σχεδιάσουν αποτελεσματικές μαθησιακές εμπειρίες. Σύμφωνα με τον Knowles, η 
εκπαίδευση ενηλίκων διαμορφώνεται από πέντε βασικές παραδοχές: 

 

 

 

Αυτοαντίληψη: Οι ενήλικες 

προτιμούν την αυτονομία και 

ανταποκρίνονται καλά στις 

ευκαιρίες για ανεξάρτητη 

μάθηση και 

αυτοκατευθυνόμενη 

κατάρτιση. 

Εμπειρία: Οι ενήλικες φέρνουν 

πληθώρα προσωπικών και 

επαγγελματικών εμπειριών 

που ενημερώνουν και 

εμπλουτίζουν σημαντικά τη 

μαθησιακή διαδικασία. 

Ετοιμότητα για μάθηση: Οι 

ενήλικες είναι πιο δεκτικοί στη 

μάθηση όταν αναγνωρίζουν 

σαφείς στόχους ή άμεση σχέση 

με την προσωπική ή 

επαγγελματική τους ζωή. 

 
 
 
 
 
 

 
Προσανατολισμός στη 

μάθηση: Οι ενήλικες ευνοούν 

τη μάθηση που είναι 

επικεντρωμένη στο πρόβλημα 

και άμεσα εφαρμόσιμη σε 

πραγματικές καταστάσεις. 

 

Κίνητρο για μάθηση: Οι 

εσωτερικοί παράγοντες, 

όπως η προσωπική 

ανάπτυξη, η εξέλιξη της 

σταδιοδρομίας ή η 

αυτοεκπλήρωση, τείνουν να 

είναι ισχυρότερα κίνητρα 

από τις εξωτερικές πιέσεις. 



 

 

 

 

Η κωδωνοειδής καμπύλη χρησιμοποιήθηκε αρχικά τον 18ο αιώνα για τη δοκιμή μαθηματικών 

εννοιών και αστρονομικών μετρήσεων. Ο μέσος όρος των οποιονδήποτε δεδομένων που 

μελετώνται εμφανίζεται στο μεσαίο σημείο και η "κανονική κατανομή" ορίζεται από αυτό το 

σημείο. Οι συχνότερες τιμές βρίσκονται στη μέση της καμπύλης και οι σπανιότερες, πολύ 

μεγάλες ή πολύ μικρές, τιμές βρίσκονται σε κάθε άκρο. 

 

 
 STOP... Αυτή η εργασία είναι υποχρεωτική! 

 

 
 
 
 

Δραστηριότητα 2 - Διαφορετικότητα στα σχολεία 

 

Σκεφτείτε τα σχολεία στα οποία φοιτήσατε  ή εργαστήκατε. Εξετάστε τις 

ακόλουθες ερωτήσεις και σημειώστε τις σκέψεις σας: 

1. Με ποιους τρόπους ομαδοποιήθηκαν οι μαθητές σε αυτά τα σχολεία; 

2. Ποιοι λόγοι χρησιμοποιήθηκαν για να δικαιολογήσουν τις ομαδοποιήσεις; 

3. Ποιες πεποιθήσεις σχετικά με τους μαθητές και τη μάθηση υποστήριξαν 
αυτούς τους λόγους; 

Συχνά, τα σχολεία χρησιμοποιούν μια 
συγκεκριμένη ιδέα του «κανονικού» για 

την οργάνωση των μαθητών, η οποία 
βασίζεται σε μια «κωδωνοειδής καμπύλη» 

όπως φαίνεται στα αριστερά. 

Σχήμα – Η κωδωνοειδής καμπύλη 

Ag Number: 2023-1-AT01-KA220-ADU-000163999 
10 



Ag Number: 2023-1-AT01-KA220-ADU-000163999 
11 

 

 

 
 

 
Προώθηση ενός θετικού 

και συνεργατικού 

κλίματος στην τάξη που 

ενθαρρύνει τη 

συμμετοχή και τον 

αμοιβαίο σεβασμό. 

 
Ευθυγραμμίστε  

τους μαθησιακούς 

στόχους με αυτά τα 

προσδιορισμένα 

ενδιαφέροντα και 

ανάγκες για να 

διασφαλίσετε τη 

συνάφεια και την αξία. 

 
 

Διερευνήστε και 

κατανοήστε τα 

συγκεκριμένα 

ενδιαφέροντα, τους 

στόχους και τις 

ανάγκες κάθε ενήλικα 

μαθητή. 

 

 
Δομήστε τις μαθησιακές 

δραστηριότητες 

σταδιακά, επιτρέποντας 

στους εκπαιδευόμενους 

να αξιοποιήσουν 

προηγούμενες γνώσεις 

και εμπειρίες. 

 
Συμμετοχή των 

μαθητών στη συν-

δημιουργία 

στρατηγικών, πόρων 

και μεθόδων για την 

ενίσχυση της 

ιδιοκτησίας και της 

συμμετοχής. 

1.2 Πρακτικές συμβουλές για εκπαιδευτικούς 

1.2.1 Πρακτικά ζητήματα  

Με βάση αυτές τις προηγούμενες υποθέσεις, ο Knowles επισημαίνει πρακτικές 

στρατηγικές για τους εκπαιδευτικούς που επιδιώκουν να εμπλέξουν 

αποτελεσματικά τους ενήλικες εκπαιδευόμενους: 
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1.Διατηρήστε τα μαθήματά σας σχετικά 

2.Πείτε ιστορίες καθώς διδάσκετε 

3.Διαχωρίστε τις πληροφορίες για να αποφύγετε τη γνωστική 
υπερφόρτωση 

4.Κάνε τους πάντες να συμμετάσχουν. 

5.Κρατήστε το ενδιαφέρον τους 

6.Επικεντρωθείτε στην εμπειρία ζωής των μαθητών σας 

7.Να είστε προσεκτικοί όσον αφορά τους διαφορετικούς τρόπους 
μάθησης 

8.Κάντε το υλικό σας οπτικά εμπνευστικό 

9. Αφήστε τους να εξερευνήσουν μόνοι τους 

10.Ενθαρρύνετε τις ερωτήσεις και τη συζήτηση  

11.Παρέχετε ανατροφοδότηση  

12.Προσφέρετε ενθάρρυνση 

13.Να είστε ευέλικτοι 

14.Να είστε παθιασμένοι 

15.Χαμογελάστε και διασκεδάστε 

 
1.2.1 15 Στρατηγικές για τη Διδασκαλία Ενηλίκων Εκπαιδευομένων 

Η διδασκαλία των ενηλίκων απαιτεί μια προσεκτική και ευέλικτη προσέγγιση. Σε 

αντίθεση με τα παιδιά, οι ενήλικες μαθητές φέρνουν τις δικές τους εμπειρίες, 

κίνητρα και στόχους στην τάξη. 

Συχνά αναζητούν πρακτικές γνώσεις που μπορούν να εφαρμόσουν αμέσως στην 

προσωπική ή επαγγελματική τους ζωή. Για να δημιουργήσουν ένα υποστηρικτικό 

και εποικοδομητικό μαθησιακό περιβάλλον, οι εκπαιδευτικοί θα πρέπει να 

χρησιμοποιούν στρατηγικές που σέβονται αυτές τις μοναδικές ανάγκες και 

διατηρούν τους εκπαιδευόμενους αφοσιωμένους. 

Ακολουθούν 15 αποτελεσματικές στρατηγικές για τη διδασκαλία ενηλίκων μαθητών: 
 

 

 
Στον τομέα της συνεχούς επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης, η 

εκπαίδευση των ενηλίκων εκπαιδευομένων μπορεί να είναι ένα δίκοπο μαχαίρι, 

τόσο προκλητικό όσο και ικανοποιητικό. Οι ποικίλες εμπειρίες της ζωής τους και τα 

καθιερωμένα σύνολα δεξιοτήτων τους επηρεάζουν σημαντικά τον τρόπο με τον 

οποίο απορροφούν και επεξεργάζονται νέες πληροφορίες. Κατά συνέπεια, οι 

διδακτικές προσεγγίσεις που χρησιμοποιούν οι εκπαιδευτές μπορούν είτε να 

ενισχύσουν είτε να εμποδίσουν τη μαθησιακή εμπειρία. 

 
Το κλειδί έγκειται στον εντοπισμό στρατηγικών που όχι μόνο προσελκύουν την 

προσοχή των μαθητών, αλλά και προωθούν τη διατήρηση της γνώσης και τη 

μακροπρόθεσμη επιτυχία. Με τις σωστές μεθόδους, η μεταφορά γνώσης γίνεται 

πολύ πιο απρόσκοπτη από ό, τι πολλοί αναμένουν. 
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1.2.2 Αποτελεσματικές μέθοδοι διδασκαλίας για ενήλικες μαθητές 

 

 
 Συνεργατική μάθηση 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Αυτοκατευθυνόμενη  
μάθηση 
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Βιωματική Μάθηση 

Η βιωματική μάθηση επιτρέπει στους 
μαθητές να εφαρμόζουν θεωρητικές 
έννοιες σε πραγματικά περιβάλλοντα. 
Αυτή η προσέγγιση περιλαμβάνει 
προσομοιώσεις, επιτόπιες επισκέψεις 
και εργασίες βασισμένες σε 
προβλήματα που δημιουργούν 
αξέχαστες εμπειρίες και βελτιώνουν 
τη διατήρηση της γνώσης. Τα στοιχεία 
δείχνουν ότι οι βιωματικές μέθοδοι 
ενισχύουν σημαντικά τη συμμετοχή 
των μαθητών, καθιστώντας τες 
ιδιαίτερα αποτελεσματικές σε 
περιβάλλοντα επαγγελματικής 
κατάρτισης. 

Ενεργητική μάθηση 

Οι έμπειροι εκπαιδευτές θα 
αναγνωρίσουν ότι οι παραδοσιακές 
συνεδρίες που βασίζονται σε 
διαλέξεις μπορούν μερικές φορές να 
οδηγήσουν σε αποδέσμευση. Η 
ενεργητική μάθηση αντιμετωπίζει 
αυτό το πρόβλημα ενσωματώνοντας 
πρακτικές τεχνικές που ενισχύουν την 
κριτική σκέψη και την πρακτική 
εφαρμογή. Δραστηριότητες όπως 
μελέτες περιπτώσεων, σενάρια ρόλων 
και ομαδικά projects διατηρούν τους 
μαθητές σε εγρήγορση, ενθαρρύνουν 
τη συμμετοχή και προωθούν την 
βαθύτερη κατανόηση σε ένα 
συνεργατικό περιβάλλον. 

Η συνεργατική μάθηση δίνει 
έμφαση στην ομαδική εργασία και 
την κοινή ευθύνη για τα 
αποτελέσματα. Συμμετέχοντας σε 
ομαδικές συζητήσεις, αξιολογήσεις 
από ομοτίμους και ομαδικά έργα, οι 
εκπαιδευόμενοι μπορούν να 
αναπτύξουν διαπροσωπικές 
δεξιότητες, να ανταλλάξουν 
απόψεις και να επωφεληθούν από 
τη συλλογική επίλυση 
προβλημάτων. Αυτή η μέθοδος 
ενισχύει επίσης τις δεξιότητες 
κριτικής σκέψης και επικοινωνίας – 
και οι δύο ζωτικής σημασίας σε 
επαγγελματικά περιβάλλοντα. 

Η ενθάρρυνση της 
αυτοκατευθυνόμενης μάθησης δίνει 
τη δυνατότητα στους ενήλικες να 
αναλάβουν την ευθύνη της ανάπτυξής 
τους. Θέτοντας προσωπικούς 
στόχους, επινοώντας ατομικά σχέδια 
μάθησης και αντανακλώντας την 
πρόοδό τους, οι μαθητές γίνονται 
ενεργοί συμμετέχοντες στο δικό τους 
εκπαιδευτικό ταξίδι. Οι εκπαιδευτές 
μπορούν να το υποστηρίξουν   αυτό   
παρέχοντας εργαλεία 
αυτοαξιολόγησης, πλαίσια 
καθορισμού στόχων και ευκαιρίες για 
αναστοχαστική πρακτική. 



 

 

 

 
Δραστηριότητα 3 - Διαφορετικότητα στην τάξη 

 

 

 

 

 

Σκεφτείτε μια τάξη που διδάξατε 

πρόσφατα ή μια τάξη στην οποία ήσασταν 

στο σχολείο. Ποιες διαφορές 

παρατηρήσατε μεταξύ των μαθητών σε 

αυτήν την τάξη; 

 
Καταγράψτε όσα περισσότερα μπορείτε να 

σκεφτείτε με όποιο τρόπο σας φαίνεται πιο 

λογικό, π.χ. γραπτή, γραφιστική ή ηχητική. 

 
Στη συνέχεια, σκεφτείτε ένα παγόβουνο 

στο οποίο μπορείτε να δείτε μόνο ένα 

μέρος του παγόβουνου πάνω από τη 

γραμμή νερού, όπως στο παρακάτω 

διάγραμμα. 

Δείτε τις διαφορές που καταγράψατε σχετικά με 

τους εκπαιδευόμενους στο πρώτο μέρος της 

δραστηριότητας. Εξετάστε πού θα βρίσκονταν στο 

πλαίσιο του παγόβουνου, χρησιμοποιώντας τις 

ακόλουθες ερωτήσεις: 

 
1. Είναι όλες οι διαφορές που καταγράψατε 

παρατηρήσιμες μόνο κοιτάζοντας ή ακούγοντας; 

Αυτά θα κάθονταν πάνω από την επιφάνεια του 

νερού. Προσδιορίστε τα στη λίστα σας. 

 
2. Εάν όχι, ποιες διαφορές βρίσκονται κάτω από 

την επιφάνεια; Αυτές είναι διαφορές που 

υπάρχουν μεταξύ των μαθητών, αλλά δεν είναι 

τόσο εύκολα ορατές στην τάξη. Προσδιορίστε και 

αυτά. 

 
3. Κάποιες από τις διαφορές που καταγράψατε 

βρίσκονται τόσο πάνω όσο και κάτω από την 

επιφάνεια; 

 
Μπορείτε να δείτε μέρος τους, αλλά υπάρχει κάτι 

περισσότερο από αυτό που μπορείτε εύκολα να 

δείτε. Αν ναι, ποια/ποιες είναι; 

 
 
 
 
STOP... Αυτή η εργασία είναι υποχρεωτική! 
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Ανεστραμμένη Τάξη Προβληματοκεντρική Μάθηση 

 

 

 

Η ανεστραμμένη τάξη αντιστρέφει το 
παραδοσιακό μοντέλο διδασκαλίας, 
τοποθετώντας τους μαθητές στο 
επίκεντρο της μαθησιακής διαδικασίας. 
Το εκπαιδευτικό υλικό – όπως οι προ-
ηχογραφημένες διαλέξεις ή αναγνώσεις 
– παρέχεται εκ των προτέρων, 
επιτρέποντας στην τάξη να αφιερώσει 
χρόνο σε διαδραστικές συζητήσεις, 
επίλυση προβλημάτων και εφαρμογή 
της γνώσης. Αυτή η προσέγγιση 
ενθαρρύνει τη βαθύτερη εμπλοκή και 
φιλοξενεί ποικίλους ρυθμούς μάθησης. 

Η μάθηση με βάση το πρόβλημα 
προκαλεί τους μαθητές να 
εφαρμόσουν γνώσεις και δεξιότητες σε 
αυθεντικά, σύνθετα σενάρια. Αυτή η 
μέθοδος καλλιεργεί τη 
δημιουργικότητα, την κριτική σκέψη 
και τη συνεργασία, ενώ προετοιμάζει 
τους μαθητές για πραγματικές 
προκλήσεις. Οι περιπτωσιολογικές 
μελέτες, οι προσομοιώσεις και οι 
εργασίες που βασίζονται σε έργα είναι 
αποτελεσματικά εργαλεία για την 
εφαρμογή αυτής της στρατηγικής. 

 
 

 
Μάθηση βασισμένη  
στο παιχνίδι 

 

 
Η μάθηση με βάση το παιχνίδι αξιοποιεί 
τις κινητήριες πτυχές των παιχνιδιών 
για να διδάξει έννοιες και δεξιότητες. 
Τα παιχνιδοποιημένα κουίζ, οι 
προσομοιώσεις και οι διαγωνισμοί 
μπορούν να ενισχύσουν σημαντικά την 
εμπλοκή και τη διατήρηση, ιδιαίτερα 
μεταξύ των νεότερων ομάδων 
ενηλίκων, όπως η Generation Z. Η 
ενσωμάτωση αυτών των στοιχείων 
μπορεί να δημιουργήσει ένα δυναμικό 
και ευχάριστο μαθησιακό περιβάλλον. 
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1.3 Αντιμετώπιση κοινών εμποδίων και προκλήσεων 
 

 
1.3.1 Εισαγωγή 

Οι ενήλικες μαθητές αποτελούν σχεδόν το 40% όλων των μεταδευτεροβάθμιων μαθητών 

στις Ηνωμένες Πολιτείες. Ενώ αυτό το στατιστικό στοιχείο είναι ενθαρρυντικό, τα 

ποσοστά ολοκλήρωσης μεταξύ αυτών των δημογραφικών στοιχείων παραμένουν 

ιδιαίτερα χαμηλά. Η έρευνα δείχνει ότι το 38% των ενηλίκων μαθητών αποσύρονται μετά 

το πρώτο έτος σπουδών τους και λιγότεροι από τους μισούς ολοκληρώνουν τελικά τα 

προσόντα τους. 
 
 
 
 
 

 

Η εξισορρόπηση των 
προσωπικών ευθυνών, όπως η 

φροντίδα των παιδιών και η 
απασχόληση, συχνά εμποδίζει 

τους ενήλικες να 
συμμετάσχουν πλήρως στην 

κατάρτιση. Αυτές οι 
δεσμεύσεις μπορούν να 

περιορίσουν το χρόνο και την 
ενέργεια που είναι διαθέσιμα 

για μελέτη. 

Οι περιορισμένοι οικονομικοί 
πόροι παραμένουν ένα 

σημαντικό εμπόδιο, ιδίως όταν 
οι εργαζόμενοι καλούνται να 
αυτοχρηματοδοτήσουν την 

επαγγελματική τους εξέλιξη ή 
όταν η οργανωσιακή 

υποστήριξη είναι ανεπαρκής. 

Τα πολυάσχολα προγράμματα 
συχνά εμποδίζουν τη συνεπή 

συμμετοχή. Οι ενήλικες 
εκπαιδευόμενοι μπορεί να 

δυσκολευτούν να διαθέσουν 
επαρκή χρόνο για να 

παρακολουθήσουν συνεδρίες ή 
να ολοκληρώσουν μαθήματα 
παράλληλα με τα υπάρχοντα 

καθήκοντά τους. 

 
 
 
 
 
 
 

 

Η έλλειψη εμπιστοσύνης στην 
ακαδημαϊκή ικανότητα μπορεί 
να αποθαρρύνει τους ενήλικες 

από την εγγραφή ή την επιμονή 
σε προγράμματα κατάρτισης. 

Αυτό το εμπόδιο διάθεσης 
μπορεί να προέρχεται από 
προηγούμενες αρνητικές 
εμπειρίες με την επίσημη 

εκπαίδευση. 

Σε αντίθεση με την παραδοσιακή 
εκπαίδευση για τους νεότερους 

μαθητές, οι ευκαιρίες 
εκπαίδευσης ενηλίκων συχνά 
στερούνται σαφούς δομής ή 
προσβάσιμης  καθοδήγησης, 

γεγονός που περιπλέκει 
περαιτέρω τη συμμετοχή και την 

πρόοδο. 



 

 

Ag Number: 2023-1-AT01-KA220-ADU-000163999 
17 

 
 

 Δραστηριότητα 4  
Γνωριμία με την ψυχοκοινωνική ευημερία των μαθητών σας 

 

 

Σκεφτείτε έναν μαθητή που γνωρίζετε - θα 

μπορούσε να είναι κάποιος που διδάσκετε 

ή έχετε διδάξει ή κάποιος που γνωρίζετε 

από την οικογένεια ή την κοινότητά σας. 

 
1. Χρησιμοποιώντας το συνεχές στην αρχή 

αυτής της ενότητας, πώς θα περιγράφατε 

τη συνολική ψυχοκοινωνική τους 

ευημερία; Ας ανακαλύψουμε τι σε κάνει να 

το πιστεύεις αυτό. Σκεφτείτε αυτόν τον 

μαθητή με τον ίδιο τρόπο όπως ένα 

κρεμμύδι με στρώματα: 

 
2. Τι παρατηρείτε σχετικά με το πως 

φαίνονται - τη συμπεριφορά τους; 

 
 
 

 
4. Για αυτόν τον μαθητή, ποιες πιστεύετε ότι είναι 

οι περιστάσεις και οι εμπειρίες στη ζωή του που 

επηρεάζουν, θετικά και αρνητικά, τις σκέψεις και 

τα συναισθήματά του και τη συμπεριφορά του; 

 
5. Κοιτάξτε ξανά τον Πίνακα Αναγκών  του 

Maslow (υπενθυμίζοντας ότι η ιεραρχία δεν είναι 

τόσο σημαντική). Σε ποιο βαθμό πιστεύετε ότι 

ικανοποιούνται οι ψυχοκοινωνικές ανάγκες αυτού 

του μαθητή; Εξηγήστε τη συλλογιστική σας. 

 
6. Ποιος πιστεύετε ότι είναι ο ρόλος σας ως 

δασκάλου για την υποστήριξη της ψυχοκοινωνικής 

ευημερίας των μαθητών σας; 

 

3. Τι -όσο καλύτερα μπορείτε, 
χρησιμοποιώντας την εμπειρία και την 
ενσυναίσθησή σας- πιστεύετε ότι μερικές 
από τις σκέψεις και τα συναισθήματά τους 
θα μπορούσαν να αφορούν τον εαυτό τους 
και τον κόσμο; Πώς πιστεύετε ότι 
σχετίζονται αυτά με τη συμπεριφορά τους; 
  
 

 
 
 
 
 

 

STOP... Αυτή η εργασία είναι 
υποχρεωτική! 



 

 

Παροχή συνεχούς υποστήριξης 

Η υποστήριξη από 
εκπαιδευτικούς, ιδρύματα 

και συνομηλίκους είναι 
ζωτικής σημασίας. Οι 
τακτικοί έλεγχοι, τα 

προγράμματα καθοδήγησης 
και οι ανασκοπήσεις 

προόδου βοηθούν τους 
εκπαιδευόμενους να 

διατηρούν τα κίνητρά τους 
και να αντιμετωπίζουν τις 
προκλήσεις προληπτικά. 

Μια υποστηρικτική 
κουλτούρα μάθησης, η 

οποία εκτιμά την 
προσπάθεια, τιμά τα 

ορόσημα και ενθαρρύνει τη 
συνεργασία μεταξύ 

ομοτίμων, καλλιεργεί την 
αίσθηση του ανήκειν και 

ενισχύει τη δέσμευση στο 
πρόγραμμα. 

Προσφέρετε Ευέλικτες Επιλογές Μάθησης 

 
Η ευελιξία στο σχεδιασμό 

του μαθήματος είναι ζωτικής 
σημασίας. Επιλογές όπως 
ασύγχρονες διαδικτυακές 

ενότητες, υβριδικές μορφές 
μάθησης και 

αυτορυθμιζόμενη μελέτη 
φιλοξενούν ποικίλα 

προγράμματα και ευθύνες. 

Επιτρέποντας στους 
εκπαιδευόμενους να 

προσαρμόσουν το 
μαθησιακό τους ταξίδι - 

επιλέγοντας θέματα, 
διαδικασία και βήματα  ή 

μορφές παράδοσης - 
ενισχύει την αυτονομία και 
τη συνάφεια, οδηγώντας σε 
βελτιωμένη δέσμευση και 

επιμονή.. 

1.4.1 Στρατηγικές για την υπέρβαση των εμποδίων στην εκπαίδευση ενηλίκων 

Τα αποτελεσματικά προγράμματα εκπαίδευσης ενηλίκων αντιμετωπίζουν τόσο τους 

φραγμούς κατάστασης όσο και τους φραγμούς διάθεσης που περιγράφονται παραπάνω. Οι 

ακόλουθες προσεγγίσεις αναγνωρίζονται ευρέως ως επωφελείς: 
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1.4.1 Στρατηγικές για την υπέρβαση των εμποδίων στην εκπαίδευση 
ενηλίκων 

 

 

 

 
Η μικρομάθηση, παρέχοντας 

περιεχόμενο σε μικρά, 
εστιασμένα τμήματα 5 έως 10 
λεπτών,αντιμετωπίζει τόσο τα 
γνωστικά όσο και τα χρονικά 

εμπόδια. 

 
Η διάσπαση σύνθετων 

θεμάτων σε εύπεπτα τμήματα 
επιτρέπει στους 

εκπαιδευόμενους να 
αλληλεπιδρούν με το 

περιεχόμενο σταδιακά, 
μειώνοντας το άγχος και 

δημιουργώντας εμπιστοσύνη 
με την πάροδο του χρόνου. 

Ενσωμάτωση τεχνικών παιχνιδοποίησης 

Η παιχνιδοποίηση μπορεί να 
μετατρέψει τη μάθηση σε μια 
διαδραστική και ενθαρρυντική 

εμπειρία. Τεχνικές όπως οι 
πόντοι, οι κονκάρδες, οι 
πίνακες κατάταξης και οι 
απτές ανταμοιβές (π.χ. 

κουπόνια ή πρόσθετη άδεια) 
ενθαρρύνουν τη συμμετοχή 

και ενισχύουν την αίσθηση της 
επιτυχίας. 

 

 

Οι πίνακες κατάταξης μπορούν 
να τονώσουν τον υγιή 
ανταγωνισμό, ενώ η 

αναγνώριση των επιτευγμάτων 
ενισχύει την εμπιστοσύνη και 
τη δέσμευση των μαθητών. 
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Διάρθρωση Περιεχομένου σε διαχειρίσιμα τμήματα 



 

 

 
 
 
 
 

 
ΕΡΓΑΛΕΙΑ ΚΑΙ ΠΛΑΙΣΙΑ 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

2 



 

 

2.1 Χάρτης πορείας για τη δοκιμή και την εφαρμογή 

2.1.1 Εισαγωγή 

 
Ο χάρτης πορείας παρέχει μια διαδικασία βήμα προς βήμα για την πιλοτική εφαρμογή και 

την εφαρμογή στρατηγικών διδασκαλίας χωρίς αποκλεισμούς σε περιβάλλοντα μάθησης 

ενηλίκων. Διασφαλίζει ότι οι εξετάσεις είναι συστηματικές, δεοντολογικά θεμελιωμένες και 

ανταποκρίνονται στα διαφορετικά προφίλ των μαθητών και των εκπαιδευτικών. Αυτό 

ευθυγραμμίζεται με τους στόχους του WP3.3- WP3.8 για τη βελτίωση των εργαλείων 

αξιολόγησης και τη μέτρηση της αποτελεσματικότητάς τους στον πραγματικό κόσμο. 

 

2.1.2 Στάδια του οδικού χάρτη 

a. Προετοιμασία και ανάλυση πλαισίου 
 
 

 Προσδιορίστε τις ομάδες-στόχους 

εκπαίδευσης ενηλίκων (π.χ. μετανάστες, 

ενήλικες μεγαλύτερης ηλικίας, μαθητές που 

επιστρέφουν στην εκπαίδευση). 

 

 

Χαρτογραφήστε τις υπάρχουσες 
πρακτικές ένταξης και υφιστάμενα 

κενά στις διαδικασίες. 

 
 
 
 
 
 

  
 

Καθορίστε στόχους ευθυγραμμισμένους με το 

πρόγραμμα Diverse Courses και τις 

προτεραιότητες του φορέα. 
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b. Συν-σχεδιασμός με τα Ενδιαφερόμενα Μέρη 

 
 

Ζητήστε από τους εκπαιδευτικούς, τους 

εκπαιδευόμενους και τους εταίρους της 

κοινότητας να συν-δημιουργήσουν πιλοτικά 

σενάρια. 

 
 
 
 

 

 

Ενσωμάτωση ανατροφοδότησης 

σχετικά με την πολιτιστική και 

γλωσσική συνάφεια 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Βεβαιωθείτε ότι οι απαιτήσεις 

προσβασιμότητας ενσωματώνονται από την 

αρχή. 
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c. Πιλοτικές δοκιμές 

 

 
Εφαρμογή σεναρίων διδασκαλίας χωρίς 

αποκλεισμούς (π.χ. περιπτωσιολογικές 

μελέτες με πολιτισμική ανταπόκριση) 

 

 

 
 
 
 

Χρησιμοποιήστε δομημένα και 

ημιδομημένα εργαλεία (έρευνες, λίστες 

ελέγχου παρατήρησης) για να συλλέξετε 

βασικά και συνεχή σχόλια. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Καταγράψτε τις προκλήσεις, τις 

προσαρμογές και τις άμεσες απαντήσεις 

των μαθητών. 
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d. Αξιολόγηση και προβληματισμός 

 

 
Αναλύστε τα ποιοτικά και ποσοτικά 

δεδομένα που συλλέχθηκαν κατά τη 

διάρκεια του πιλοτικού προγράμματος. 

 

 

 
 
 
 

 

Συγκρίνετε τα αποτελέσματα σε σχέση με 

τους δείκτες ένταξης και δέσμευσης (π.χ. 

ποσοστά συμμετοχής, ικανοποίηση των 

μαθητών) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Διεξαγωγή ομάδων εστίασης για 

βαθύτερες γνώσεις σχετικά με τις εμπειρίες 

των μαθητών. 
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Σκεφτείτε μια τάξη  στην οποία ήσασταν, στο σχολείο. Ποια ήταν μερικά από τα βήματα που θα 

μπορούσε να κάνει ο δάσκαλός σας για να προωθήσει τη σκέψη του κοινωνικού μοντέλου στην 

τάξη του; 

STOP... Αυτή η εργασία είναι 
υποχρεωτική! 

Δραστηριότητα 5 - Αντιμετωπίζοντας τη διαφορετικότητα ως εμπόδιο 

Σκεφτείτε μια εποχή που έχετε θεωρήσει τη διαφορά ενός μαθητή ως 

εμπόδιο στη διδασκαλία και τη μάθηση σε μια τάξη που έχετε διδάξει. Ή 

σκεφτείτε κάποιον στον οποίο έχετε διδάξει κάτι στην οικογένεια ή την 

κοινότητά σας, του οποίου τη διαφορά θεωρήσατε εμπόδιο στη 

διδασκαλία και τη μάθηση. 

1. Ποιες ήταν μερικές από τις πεποιθήσεις και τις προσδοκίες σας από 
τον μαθητή; 

2. Ποιες ήταν μερικές από τις πεποιθήσεις σας σχετικά με την ικανότητά 
σας να διδάξετε αυτόν τον μαθητή; 

3. Ποιος ήταν ο αντίκτυπος της αντιμετώπισης της διαφοράς αυτού του 
μαθητή ως εμπόδιο για τη διδασκαλία σας και τη μάθησή τους; 

 

 

 

 

 

Δραστηριότητα 4 - Σκέψη με βάση κοινωνικά μοντέλα 
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Τα δομημένα Εργαλεία αξιολόγησης παρέχουν έναν αξιόπιστο και συνεπή τρόπο 
αξιολόγησης της αποτελεσματικότητας των στρατηγικών διδασκαλίας χωρίς 

αποκλεισμούς σε περιβάλλοντα μάθησης ενηλίκων. Αυτά τα εργαλεία είναι ιδιαίτερα 
πολύτιμα για τη συλλογή μετρήσιμων δεδομένων που μπορούν να ενημερώσουν τόσο 

την άμεση ανάπτυξη των μαθημάτων όσο και τη μακροπρόθεσμη βελτίωση των 
πρακτικών χωρίς αποκλεισμούς. 

Τυποποιημένες ερωτήσεις με τη χρήση κλιμάκων Likert για τη μέτρηση των αντιλήψεων των 
μαθητών σχετικά με τη συμμετοχικότητα, τη συνάφεια και την προσβασιμότητα. 

Μπορεί να χορηγηθεί πριν και μετά το μάθημα για να αξιολογηθούν οι αλλαγές στη 
στάση ή την εμπιστοσύνη. 

Παράδειγμα μετρήσεων: "Ένιωσα ότι το πολιτιστικό μου υπόβαθρο έγινε σεβαστό σε αυτό 

το μάθημα". "Είχα ίσες ευκαιρίες να συμμετάσχω". 

2.2 Μέσα Δομημένης και Ημιδομημένης Αξιολόγησης 

2.2.1 Σκοπός 

Να παρέχει αξιόπιστα και προσαρμόσιμα εργαλεία για τη μέτρηση του αντίκτυπου των 
στρατηγικών διδασκαλίας χωρίς αποκλεισμούς στην εμπλοκή, την ικανοποίηση και τα 
αποτελέσματα των ενηλίκων μαθητών. 

Αυτά τα μέσα υποστηρίζουν τόσο τη διαμορφωτική (συνεχιζόμενη) όσο και την αθροιστική 
(τελική) αξιολόγηση εντός του ΠΕ3 (δράσεις 3 έως 8). 

 

2.2.2 Δομημένα Εργαλεία 
 

Είναι σημαντικό ότι τα δομημένα εργαλεία προσφέρουν συγκρισιμότητα σε 

διαφορετικά πλαίσια, καθιστώντας τα ιδανικά για έργα πολλαπλών τοποθεσιών 

ή διαχρονικές αξιολογήσεις. Όταν χρησιμοποιούνται παράλληλα με πιο 

ευέλικτες, ποιοτικές μεθόδους (όπως συνεντεύξεις και ομάδες εστίασης), 

συμβάλλουν στην ολοκληρωμένη κατανόηση του τρόπου με τον οποίο οι 

εκπαιδευόμενοι βιώνουν την ένταξη, την προσβασιμότητα και τη συνάφεια στο 

πλαίσιο της εκπαίδευσης ενηλίκων. 

Έρευνες και Ερωτηματολόγια 
 

 

 



Ag Number: 2023-1-AT01-KA220-ADU-000163999 
27 

 

 

Για τους εκπαιδευτικούς ή τους αξιολογητές να καταγράφουν πρακτικές χωρίς 
αποκλεισμούς κατά τη διάρκεια των διδακτικών συνεδριών (π.χ. χρήση γλώσσας χωρίς 

αποκλεισμούς, αναπαράσταση σε υλικά). 

Τα συνεπή κριτήρια επιτρέπουν τη σύγκριση μεταξύ πολλαπλών τάξεων ή εκπαιδευτών. 

Τυποποιημένες ερωτήσεις με τη χρήση κλιμάκων Likert για τη μέτρηση των αντιλήψεων των 

μαθητών σχετικά με τη συμμετοχικότητα, τη συνάφεια και την προσβασιμότητα. 

Δεδομένα παρακολούθησης, ποσοστών ολοκλήρωσης και εξέλιξης ανά δημογραφικά  
στοιχεία του μαθητή (π.χ. ηλικία, φύλο, μεταναστευτικό καθεστώς). 

Οι εκπαιδευόμενοι καταγράφουν εμπειρίες, προκλήσεις και βασικές στιγμές 
μάθησης κατά τη διάρκεια του μαθήματος. 

Επιτρέπει στους αξιολογητές να καταγράφουν προσωπικές γνώσεις και 
διαφοροποιημένες προοπτικές. 

Συνεντεύξεις ενός ατόμου ή μιας μικρής ομάδας που καθοδηγούνται από βασικά 

θέματα, αλλά επιτρέπουν απαντήσεις ανοιχτού τύπου. 

Ιδανικό για την κατανόηση των εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι 
υποεκπροσωπούμενες ομάδες. 

 
Λίστες ελέγχου παρατήρησης 

 

 

 

 
Δείκτες Επιδόσεων 

 

 
 
 

 
2.2.3 Ημι-Δομημένα Εργαλεία 

Ημερολόγια αναστοχασμού 
 

Ημι-δομημένες συνεντεύξεις 
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Τα δομημένα εργαλεία σας βοηθούν να συγκρίνετε τα αποτελέσματα σε 
διαφορετικές ομάδες και να παρέχετε αξιόπιστα δεδομένα που μπορείτε να 
μετρήσετε. 

Τα ημι-δομημένα εργαλεία επιτρέπουν στους εκπαιδευόμενους να 
μοιραστούν τις προσωπικές τους εμπειρίες, δίνοντας περισσότερες 
λεπτομέρειες και πλαίσιο. 
Η χρήση και των δύο τύπων μαζί δίνει μια πληρέστερη εικόνα του πόσο 
περιεκτική είναι πραγματικά η διδασκαλία σας. 

 

 
 

 

 
  Εξασκηθείτε μόνοι σας: Οδηγίες για τη χρήση εργαλείων αξιολόγησης χωρίς αποκλεισμούς 

 
Κατευθυντήρια γραμμή για τη χρήση εργαλείων αξιολόγησης χωρίς 
αποκλεισμούς 

Συγκεκριμένος στόχος 

 
Να εξασκηθείτε στη χρήση εργαλείων αξιολόγησης χωρίς αποκλεισμούς σε ένα περιβάλλον εκπαίδευσης ενηλίκων. 

 

Οδηγίες Ερωτήσεις αναστοχασμού 
 

Επιλέξτε μια σύντομη μαθησιακή δραστηριότητα 

Χρησιμοποιήστε μια πραγματική ή υποδειγματική 

συνεδρία με ενήλικες εκπαιδευόμενους (ή 

προσομοιώστε μία με συνομηλίκους). 

Χρησιμοποιήστε τη λίστα ελέγχου παρατήρησης 

Κατά την παρατήρηση ή την παράδοση της συνεδρίας, 

σημείωση:  

Ποιος μιλάει και ποιος όχι; 

Αναπαρίστανται διαφορετικά υπόβαθρα στο 

εκπαιδευτικό υλικό;  

Είναι η γλώσσα σαφής και περιεκτική; 

Διανομή σύντομης έρευνας 

Ζητήστε από τους εκπαιδευόμενους (ή τους 

συνομηλίκους τους) να αξιολογήσουν τη συνεδρία 

χρησιμοποιώντας δηλώσεις όπως: 

“Ένιωσα ότι συμπεριλήφθηκα κατά τη διάρκεια αυτής της 

συνεδρίας." 

"Τα παραδείγματα που χρησιμοποιήθηκαν 

αντικατόπτριζαν την εμπειρία μου."  

(Χρησιμοποιήστε κλίμακα 1–5 ή απλά 

Συμφωνώ/Διαφωνώ.)  Απαντήστε γραπτά ή προφορικά 

 

• Είχαν όλοι οι εκπαιδευόμενοι ίσες 

ευκαιρίες συμμετοχής; 

• Τι έκανε τη συνεδρία να φαίνεται 

περιεκτική (ή όχι); 

• Ποιο εργαλείο αξιολόγησης 

έδωσε την πιο χρήσιμη 

ανατροφοδότηση; 

• Τι θα άλλαζα στην επόμενη 

συνεδρία μου; 
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2.3 Οδηγίες για προφορική και γραπτή ανατροφοδότηση 

2.3.1 Σκοπός 

Οι ομάδες εστίασης και η γραπτή ανατροφοδότηση παρέχουν ποιοτικές γνώσεις σχετικά 
με τις εμπειρίες των μαθητών και των εκπαιδευτικών. Αυτές οι μέθοδοι βοηθούν στην 
αποκάλυψη ζητημάτων που δεν καταγράφονται εύκολα μέσω δομημένων ερευνών, 
υποστηρίζοντας τη συνεχή βελτίωση των στρατηγικών διδασκαλίας χωρίς αποκλεισμούς. 

2.3.2 Προγραμματισμός ομάδων εστίασης 

 

 

 
c. Θέματα συζήτησης 

a. Επιλογή Συμμετεχόντων 

 
 Στόχος είναι η ποικιλόμορφη εκπροσώπηση 
(φύλο, πολιτισμός, ηλικία, ικανότητα) να 
αντικατοπτρίζει τη σύνθεση της τάξης. 

 Συμπεριλάβετε τόσο τους εκπαιδευόμενους όσο 
και τους εκπαιδευτικούς, όπου ενδείκνυται. 

 
b. Διευκόλυνση 

 Χρησιμοποιήστε εκπαιδευμένους συντονιστές 
που είναι πολιτισμικά ευαίσθητοι και ουδέτεροι. 

 Χρησιμοποιήστε εκπαιδευμένους συντονιστές 
που είναι πολιτισμικά ευαίσθητοι και ουδέτεροι. 

 Ενθαρρύνετε τη δίκαιη συμμετοχή (αποφύγετε 
την κυριαρχία με μία φωνή). 

 Εμπειρίες συμπερίληψης και σεβασμού στην τάξη. 

 Εμπόδια στη συμμετοχή (π.χ. γλώσσα, πρόσβαση, προηγούμενη μάθηση).   

 Προτάσεις για τη βελτίωση των διδακτικών προσεγγίσεων και υλικών. 

d. Τεκμηρίωση 

 Καταγράψτε τις συνεδρίες (με συγκατάθεση) και συνοψίστε τα βασικά θέματα, 

τα αποσπάσματα και τις ιδέες.  

 Διασφαλίστε την εμπιστευτικότητα και την ανωνυμοποίηση των αναφορών. 

 

2.3.3 Οδηγίες γραπτής ανατροφοδότησης 

Δώστε στους εκπαιδευόμενους μια σύντομη φόρμα ανατροφοδότησης στο τέλος κάθε 
συνεδρίας ή ενότητας. Συμπεριλάβετε ερωτήσεις κλίμακας αξιολόγησης και ερωτήσεις ανοιχτού 
τύπου, ώστε οι εκπαιδευόμενοι να μπορούν να εξηγήσουν τις σκέψεις τους. Χρησιμοποιήστε 
σαφή και απλή γλώσσα και παρέχετε μεταφράσεις, εάν χρειάζεται. 
Κάντε ερωτήσεις που βοηθούν τους εκπαιδευόμενους να προβληματιστούν σχετικά με 
συγκεκριμένα μέρη της συνεδρίας, όπως το υλικό που χρησιμοποιήθηκε, τον τρόπο διδασκαλίας 
της συνεδρίας και τον τρόπο με τον οποίο συνεργάστηκαν με άλλους. Μετά τη συλλογή των 
σχολίων, εξετάστε τα μαζί με τυχόν σημειώσεις της ομάδας εστίασης για να εντοπίσετε κοινά 
θέματα ή χρήσιμες πληροφορίες που μπορούν να βελτιώσουν τις μελλοντικές συνεδρίες. 



 

 

3 

 
 
 
 

 
 ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΑ  

ΓΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥΣ 
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Πλαίσιο προσαρμογής με βάση τη 

διδακτική: εργαλεία για την 

προσαρμογή των στρατηγικών 

διδασκαλίας με βάση την 

ποικιλομορφία των μαθητών. 

Πρότυπα σχεδιασμού 

μαθήματος: δομημένες μορφές 

για το σχεδιασμό 

συμπεριληπτικών και ελκυστικών 

συνεδριών. 

Διαδραστικά εργαλεία για την 

προσαρμογή του μαθήματος: 

πρακτικά βοηθήματα για την 

προσαρμογή του περιεχομένου 

και του υλικού σε πραγματικό 

χρόνο ή σε διαφορετικές ομάδες 

μαθητών. 

3.1 Πλαίσια και υποδείγματα για εκπαιδευτικούς 
3.1.1 Εισαγωγή στην ενότητα υποδειγμάτων 

 
Αυτό το κεφάλαιο έχει ως στόχο να υποστηρίξει τους εκπαιδευτικούς στον σχεδιασμό 

και την προσαρμογή μαθημάτων εκπαίδευσης ενηλίκων που είναι χωρίς αποκλεισμούς, 

ευέλικτα και ανταποκρίνονται πολιτισμικά. 

Παρέχει πρακτικά εργαλεία που βοηθούν στην προσαρμογή του περιεχομένου, των 

μεθόδων παράδοσης και των αλληλεπιδράσεων στην τάξη για την κάλυψη των αναγκών 

των διαφορετικών μαθητών. Η εστίαση είναι στην παροχή στους εκπαιδευτικούς απλών, 

έτοιμων προς χρήση πόρων που μπορούν να εφαρμόσουν άμεσα στον σχεδιασμό και τη 

διδασκαλία τους. 

 
Θα παρέχονται τρία διαφορετικά υποδείγματα για κάθε μία από τις ακόλουθες ενότητες: 
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3.1.2 Πλαίσιο Προσαρμογής Βασισμένο σε Διδακτική 
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3.1.2 Πλαίσιο προσαρμογής με έμφαση στην Διδακτική 
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3.1.3 Υπόδειγμα σχεδιασμού μαθήματος 
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3.1.3 Υπόδειγμα σχεδιασμού μαθήματος 
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3.2 Πλαίσια και υποδείγματα για εκπαιδευτικούς 

Διαδραστικά εργαλεία για την προσαρμογή του προγράμματος 

 
Τα διαδραστικά εργαλεία 
διαδραματίζουν βασικό ρόλο στο 
να κάνουν τη μάθηση πιο ελκυστική 
και ουσιαστική για τους ενήλικες 
εκπαιδευόμενους. Ενθαρρύνουν 
την ενεργό συμμετοχή, 
επιτρέποντας στους 
εκπαιδευόμενους να μοιράζονται 
τις ιδέες τους, να κάνουν ερωτήσεις 
και να εφαρμόζουν αυτά που έχουν 
μάθει σε πραγματικό χρόνο. This 

helps build confidence and keeps learners motivated. Αυτό βοηθά στην οικοδόμηση 
εμπιστοσύνης και διατηρεί τα κίνητρα των μαθητών. 
Εξατομίκευση της μάθησης σημαίνει προσαρμογή του περιεχομένου, του ρυθμού ή των 

μεθόδων ώστε να ταιριάζουν καλύτερα στις ανάγκες, τα ενδιαφέροντα και το υπόβαθρο κάθε 

μαθητή. Οι ενήλικες συχνά έρχονται στην εκπαίδευση με διαφορετικά επίπεδα εμπειρίας, 

δεξιοτήτων και στόχων. Όταν η μάθηση προσαρμόζεται ώστε να αντικατοπτρίζει αυτό, γίνεται 

πιο σχετική και αποτελεσματική. 

 
Canva 

 Το Canva προσφέρει ένα τεράστιο αποθετήριο προτύπων και 

εργαλείων τεχνητής νοημοσύνης που διευκολύνουν τους 

εκπαιδευτικούς να δημιουργήσουν ελκυστικές παρουσιάσεις, φύλλα 

εργασίας και πόρους στην τάξη. Με τη βοήθεια του σχεδιασμού που 

βασίζεται στην τεχνητή νοημοσύνη, οι εκπαιδευτικοί μπορούν να 

δημιουργήσουν γρήγορα επαγγελματικές εικόνες, είτε για σχέδια 

μαθημάτων είτε για έργα μαθητών. Το δωρεάν εκπαιδευτικό 

πρόγραμμα του Canva παρέχει στους εκπαιδευτικούς πρόσβαση σε premium χαρακτηριστικά, 

καθιστώντας το ένα ισχυρό αλλά φιλικό προς τον προϋπολογισμό εργαλείο για την ενίσχυση 

της δημιουργικότητας στην τάξη και την εξοικονόμηση χρόνου σε εργασίες σχεδιασμού. 

 

 

Mizou 

Το Mizou επιτρέπει στους εκπαιδευτικούς να δημιουργούν 

εξατομικευμένα chatbots τεχνητής νοημοσύνης για να υποστηρίξουν 

τους μαθητές με προσαρμοσμένη ανατροφοδότηση, διδασκαλία και 

βαθμολόγηση. Είναι ένα εξαιρετικό εργαλείο για να γίνει η μάθηση πιο διαδραστική και 

ελκυστική, ειδικά στις τάξεις K-12. Οι εκπαιδευτικοί διατηρούν τον έλεγχο του περιεχομένου 

και μπορούν να παρακολουθούν την πρόοδο των μαθητών μέσω λεπτομερών αναφορών. 
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MagicSchool 

Ένα εργαλείο ειδικά για εκπαιδευτικούς, το MagicSchool AI 

δημιουργεί σχέδια μαθήματος και δραστηριότητες, 

υποστηρίζοντας τη δημιουργική πλευρά της διδασκαλίας, 

μειώνοντας παράλληλα τον χρόνο προετοιμασίας. 

 

Brisk Teaching 

Το Brisk είναι μια επέκταση του Chrome που λειτουργεί με 

τεχνητή νοημοσύνη και έχει σχεδιαστεί για να εξοικονομεί 

χρόνο στους εκπαιδευτικούς μέσω της ενσωμάτωσης 

εργαλείων όπως τα Έγγραφα Google, οι Διαφάνειες και το YouTube. Αυτοματοποιεί εργασίες 

όπως η δημιουργία κουίζ, διαφανειών και διαφοροποιημένων σχεδίων μαθήματος. Το Brisk 

βοηθά επίσης στον εξορθολογισμό των διοικητικών εργασιών, όπως η σύνταξη μηνυμάτων 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, ενημερωτικών δελτίων και επιστολών σύστασης, καθιστώντας το 

ένα πολύτιμο εργαλείο για την αποτελεσματική διαχείριση των καθημερινών αναγκών στην 

τάξη. 

 

 

Adobe FireFly 

Το Firefly ενσωματώνει την τεχνητή νοημοσύνη στις δημιουργικές εφαρμογές της Adobe, 

επιτρέποντας στους εκπαιδευτικούς να δημιουργούν εύκολα εικόνες και εφέ κειμένου. Με 

εργαλεία όπως το Generate Image και το Text-to-Image, οι εκπαιδευτικοί μπορούν να 

βοηθήσουν τους μαθητές να υλοποιήσουν τις ιδέες τους, καθιστώντας το ιδανικό για εργασίες 

στην τάξη. Το Firefly ενισχύει τη δημιουργική έκφραση, ενώ παραμένει προσβάσιμο για όλα τα 

επίπεδα δεξιοτήτων, προσφέροντας μια σειρά από χαρακτηριστικά που βοηθούν τους μαθητές 

να οπτικοποιήσουν σύνθετες ιδέες και να ενισχύσουν τον ψηφιακό γραμματισμό. 

 

Mindjoy  

Βοηθά τους μαθητές και τους εκπαιδευτικούς να δημιουργήσουν 

και να χρησιμοποιήσουν εύκολα μοντέλα μηχανικής μάθησης, 

καθιστώντας την τεχνητή νοημοσύνη πιο προσιτή για πρακτικές 

εφαρμογές στην τάξη.  

Conker 

Η Conker χρησιμοποιεί την τεχνητή νοημοσύνη για να 

δημιουργήσει κουίζ γρήγορα και αποτελεσματικά, προσφέροντας 

μια ποικιλία τύπων ερωτήσεων που ευθυγραμμίζονται με τα 

πρότυπα. Ενσωματώνεται με εργαλεία όπως το Google Forms και 

το Canvas, επιτρέποντας την απρόσκοπτη διανομή και βαθμολόγηση κουίζ. 
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Socrative 

Μια ομάδα επιχειρηματιών και μηχανικών με πάθος 

για την εκπαίδευση σχεδίασε το Socrative, 

επιτρέποντας στους εκπαιδευτικούς να δημιουργούν 

ασκήσεις και εκπαιδευτικά παιχνίδια που οι μαθητές μπορούν να λύσουν χρησιμοποιώντας 

τα smartphones, τα tablet ή τους φορητούς υπολογιστές τους. Οι εκπαιδευτικοί μπορούν να 

αναλύσουν τα αποτελέσματα αυτών των δραστηριοτήτων και με βάση αυτή την ανάλυση, 

μπορούν να κάνουν αλλαγές στα επόμενα μαθήματα για μια πιο εξατομικευμένη εμπειρία. 

 

Edmodo 

Το Edmodo είναι ένα εξαιρετικό ψηφιακό εργαλείο που 

συνδέει εκπαιδευτικούς και μαθητές και αναμειγνύεται 

στο κοινωνικό δίκτυο. Σε αυτό το διαδικτυακό εργαλείο 

μάθησης, οι εκπαιδευτικοί μπορούν να δημιουργήσουν ομάδες συνεργασίας, να παρέχουν 

εκπαιδευτικό υλικό στους μαθητές, να μετρήσουν την απόδοσή τους και να επικοινωνήσουν 

με τους γονείς, μεταξύ πολλών άλλων χαρακτηριστικών.  

 

Projectqt 

Το Projeqt είναι ένα διαδικτυακό εργαλείο μάθησης για μαθητές και εκπαιδευτικούς που τους 

βοηθά να δημιουργήσουν δυναμικές παρουσιάσεις πολυμέσων, όπου μπορούν να 

ενσωματώσουν διαδραστικούς χάρτες, διαδικτυακά κουίζ, συνδέσμους, βίντεο και πολλά 

άλλα. Κατά τη διάρκεια μιας εικονικής συνεδρίας στην τάξη, οι εκπαιδευτικοί μπορούν να 

μοιραστούν ακαδημαϊκές παρουσιάσεις με τους μαθητές.  

 

Thinglink 

Το Thinglink δίνει τη δυνατότητα στους εκπαιδευτικούς να 

δημιουργούν διαδραστικές εικόνες με ήχους, κείμενα, 

φωτογραφίες και μουσική. Στη συνέχεια, μπορούν να τα 

μοιραστούν σε άλλους ιστότοπους ή στα μέσα κοινωνικής 

δικτύωσης, όπως το Facebook και το Twitter. Επίσης, επιτρέπει στους εκπαιδευτικούς να 

επινοήσουν μεθοδολογίες μάθησης που προκαλούν περιέργεια στους μαθητές μέσω 

διαδραστικού περιεχομένου που μπορεί να διαφοροποιήσει τις γνώσεις τους. 
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